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STATUT FUNDACJI 
REGION POWIAT GMINA 

 
Postanowienia ogólne 

§ 1 
Fundacja pod nazwą „Fundacja Region Powiat Gmina”, zwana dalej „Fundacją”, ustanowiona 
przez: Pawła Siateckiego, syna Lecha oraz Heleny, zwanego dalej „Fundatorem” aktem 
notarialnym sporządzonym przez Notariusza Dorotę Andrzejewską w Kancelarii Notarialnej w 
Szczecinie przy ul. Ks. Bogusławy X 6/U1 11 wrzes nia 2023 r. repertorium A numer 2983/2023 
działa na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach, przepiso w prawa polskiego 
oraz zgodnie z postanowieniami niniejszego statutu. 
 

§ 2 
1. Fundacja posiada osobowość prawną. 
2. Fundacja została ustanowiona na czas nieoznaczony. 
 

§ 3 
Siedzibą fundacji jest miasto Stargard. 
 

§ 4 
1. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w 

zakresie niezbędnym dla właściwego realizowania celów społecznych i gospodarczych 
Fundacja może prowadzić działalność także poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej. 

2. Fundacja może dla celów współpracy z zagranicą posługiwać się tłumaczeniem nazwy 
w wybranych językach obcych. 

3. Fundacja Region Powiat Gmina może posługiwać się skrótem FRPG.  
4. Fundacja może tworzyć oddziały, przedstawicielstwa, filie, a także tworzyć i 

przystępować do spółek 
5. Dla efektywnego realizowania celów Fundacja może współpracować i współdziałać 

z innymi organizacjami o zbieżnych celach w kraju i za granicą. 
 

§ 5 
Fundacja moz e ustanawiac  odznaki, medale honorowe i przyznawac  je wraz z innymi 
nagrodami i wyro z nieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłuz onym dla fundacji. 
 

§ 6 
W zakresie niezbędnym do realizacji celo w statutowych Fundacja moz e zatrudniac  
pracowniko w na podstawie umo w o pracę lub umo w cywilno – prawnych. 

 
Cele i zasady działania Fundacji 

§ 7 
Celami Fundacji są:  

1. Inicjowanie i wspieranie rozwiązan  w ro z norodnych dziedzinach z ycia społecznego, a 
szczego lnie w ochronie praw i wolnos ci człowieka i obywatela, w ochronie z ycia 
rodzinnego i profilaktyce społecznej. 

2. Popularyzacja idei mediacji rodzinnej i społecznej. 
3. Rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne wspo łdziałanie w rozwoju 

społeczen stwa obywatelskiego i lokalnego.  
4. Działalnos c  na rzecz organizacji, kto rych celami statutowymi jest: działalnos c  społeczna, 

kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i sportu, ochrony s rodowiska, dobroczynnos ci, 
ochrony zdrowia, rehabilitacji zawodowej i społecznej inwalido w, szeroko rozumianej 
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aktywizacji społecznej. 
5. Społeczna integracja osób i grup wykluczonych społecznie oraz zagrożonych 

wykluczeniem społecznie. 
6. Bezpieczeństwo mieszkańców województwa zachodniopomorskiego i Polski, w tym w 

szczególności bezpieczeństwo w ruchu drogowym oraz ochrona i promocja zdrowia 
uczestników ruchu drogowego. 
 

§ 8 
Fundacja realizuje swoje cele poprzez:  

1. Prowadzenie poradnictwa obywatelskiego, w postaci niezalez nych usług wspierających 
samodzielnos c  obywateli.  

2. Rzecznictwo intereso w grup marginalizowanych społecznie.  
3. Działalnos c  edukacyjną oraz wydawniczą.  
4. Działalnos c  aktywizującą społecznos c  regionalną i lokalną.  
5. Działalnos c  kulturalną.  
6. Wspo łpracę z władzami samorządowymi, rządowymi i organizacjami pozarządowymi w 

zakresie wymienionym w celach działania Fundacji. 
 

§ 9 
Dla osiągnięcia swych celo w Fundacja moz e wspierac  działalnos c  innych oso b i instytucji 
zbiez ną z jej celami. 

 
Majątek i dochody Fundacji 

§ 10 
1. Majątek Fundacji stanowi jej fundusz założycielski w kwocie 2.500 zł (dwa tysiące pięćset 

złotych), w tym 1000 zł (słownie: tysiąc złotych) na prowadzenie działalności 
gospodarczej, przekazanych przez Fundatora, środki pieniężne oraz inne mienie nabyte 
przez Fundację w toku jej działania. 

2. Fundacja może tworzyć fundusz zapasowy i rezerwowy. 
 

§ 11 
Dochody Fundacji pochodzic  mogą w szczego lnos ci z:  

1. darowizn, sponsoringu, spadko w, zapiso w,  
2. dotacji i subwencji oraz granto w,  
3. dochodo w ze zbio rek i imprez publicznych,  
4. działalnos ci gospodarczej i uczestnictwa w innych podmiotach prawnych,  
5. zysku z lokat w bankach i instytucjach rynku kapitałowego w kraju i za granicą, 
6. dochodo w z majątku Fundacji, 
7. innych wpływo w. 

 
§ 12 

1. Dochody pochodzące z dotacji, subwencji, darowizn, spadko w i zapiso w byc  uz yte na 
realizację wszystkich celo w Fundacji, jez eli ofiarodawcy nie postanowili inaczej.  

2. Majątek Fundacji jest przeznaczony na pokrycie wszelkich wydatko w związanych z 
realizacją zadan  okres lonych w Statucie. 

3. W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia os wiadczenia wymagane przepisami prawa 
składa Zarząd Fundacji.  

4. W przypadku powołania fundacji do dziedziczenia jej zarząd składa os wiadczenie o 
przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza. 

 
§13 
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Dla osiągnięcia celo w Fundacji, Fundacja moz e prowadzic  w kraju i za granicą, samodzielnie 
bądz  we wspo łpracy z innymi podmiotami działalnos c  gospodarczą, obejmującą następujące 
przedmioty działalnos ci zgodnie z Polską Klasyfikacją Działalnos ci:  
47.61.Z Sprzedaż detaliczna książek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach  
47.62.Z Sprzedaż detaliczna gazet i artykułów piśmiennych prowadzona w 
wyspecjalizowanych sklepach. 
47.65.Z Sprzedaż detaliczna gier i zabawek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach. 
47.71.Z Sprzedaż detaliczna odzieży prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach. 
47.78.Z Sprzedaż detaliczna pozostałych nowych wyrobów prowadzona w 
wyspecjalizowanych sklepach. 
47.79.Z Sprzedaż detaliczna artykułów używanych prowadzona w wyspecjalizowanych 
sklepach. 
47.91.Z Sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej lub Internet. 
47.99.Z Pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona poza siecią sklepową, straganami i 
targowiskami. 
56.10.A Restauracje i inne stałe placówki gastronomiczne. 
56.10.B Ruchome placówki gastronomiczne. 
56.21.Z Przygotowywanie i dostarczanie żywności dla odbiorców zewnętrznych (katering). 
56.29.Z Pozostała usługowa działalność gastronomiczna. 
56.30.Z Przygotowywanie i podawanie napojów. 
58.11.Z Wydawanie książek. 
58.12.Z Wydawanie wykazów oraz list (np. adresowych, telefonicznych). 
58.13.Z Wydawanie gazet. 
58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostałych periodyków. 
58.19.Z Pozostała działalność wydawnicza. 
59.11.Z Działalność związana z produkcją filmów, nagrań wideo i programów telewizyjnych.  
59.12.Z Działalność postprodukcyjna związana z filmami, nagraniami wideo i programami 
telewizyjnymi. 
59.13.Z Działalność związana z dystrybucją filmów, nagrań wideo i programów telewizyjnych.  
59.14.Z Działalność związana z projekcją filmów. 
59.20.Z Działalność w zakresie nagrań dźwiękowych i muzycznych. 
60.10.Z Nadawanie programów radiofonicznych. 
63.11.Z Przetwarzanie danych; zarządzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna 
działalność. 
63.12.Z Działalność portali internetowych. 
63.91.Z Działalność agencji informacyjnych. 
63.99.Z Pozostała działalność usługowa w zakresie informacji, gdzie indziej 
niesklasyfikowana. 
73.11.Z Działalność agencji reklamowych. 
73.12.A Pośrednictwo w sprzedaży czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji.  
73.12.B Pośrednictwo w sprzedaży miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych. 
77.11.Z Wynajem i dzierżawa samochodów osobowych i furgonetek. 
73.12.C Pośrednictwo w sprzedaży miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych 
(Internet). 
73.12.D Pośrednictwo w sprzedaży miejsca na cele reklamowe w pozostałych mediach. 
74.90.Z Pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej 
niesklasyfikowana. 
87.10.Z Pomoc społeczna z zakwaterowaniem zapewniająca opiekę pielęgniarską.  
87.20.Z Pomoc społeczna z zakwaterowaniem dla osób z zaburzeniami psychicznymi. 
91.01.A Działalność bibliotek. 
69.20.Z Działalność rachunkowo-księgowa; doradztwo podatkowe. 
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70.10.Z Działalność firm centralnych (head offices) i holdingów, z wyłączeniem holdingów 
finansowych. 
70.21.Z Stosunki międzyludzkie (public relations) i komunikacja.  
70.22.Z Pozostałe doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i 
zarządzania. 
69.10.Z Działalność prawnicza. 
87.30.Z Pomoc społeczna z zakwaterowaniem dla osób w podeszłym wieku i osób 
niepełnosprawnych. 
87.90.Z Pozostała pomoc społeczna z zakwaterowaniem.  
88.10.Z Pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób w podeszłym wieku i osób 
niepełnosprawnych. 
88.91.Z Opieka dzienna nad dziećmi. 
88.99.Z Pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana.  
90.01.Z Działalność związana z wystawianiem przedstawień artystycznych. 
90.02.Z Działalność wspomagająca wystawianie przedstawień artystycznych.  
90.03.Z Artystyczna i literacka działalność twórcza. 
90.04.Z Działalność obiektów kulturalnych. 
91.01.B Działalność archiwów. 
91.02.Z Działalność muzeów. 
91.03.Z Działalność historycznych miejsc i budynków oraz podobnych atrakcji turystycznych. 
93.19.Z Pozostała działalność związana ze sportem. 
93.21.Z Działalność wesołych miasteczek i parków rozrywki. 
93.29.B Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana.  
93.29.A Działalność pokojów zagadek, domów strachu, miejsc do tańczenia i w zakresie 
innych form rozrywki lub rekreacji organizowanych w pomieszczeniach lub w innych 
miejscach o zamkniętej przestrzeni. 
96.09.Z Pozostała działalność usługowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.  
PKD nr 56.10A oraz 56.10.B.  
 

Władze Fundacji 
§ 14 

1. Władzami Fundacji jest Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem.  
2. Członkami Zarządu Fundacji oraz likwidatorami Fundacji mogą byc  osoby fizyczne mające 

pełną zdolnos c  do czynnos ci prawnych. 
 

§ 15 
1. Zarząd Fundacji składa się z 2 do 5 osób, w tym Prezesa, powoływanych na czas 

nieokreślony. 
2. Fundator może pełnić funkcję członka lub Prezesa Zarządu Fundacji. 
3. Członków pierwszego składu Zarządu Fundacji powołuje Fundator, wskazując 

jednocześnie Prezesa Zarządu pierwszego składu Zarządu Fundacji. 
4. Decyzję o powołaniu nowych członków Zarządu podejmuje Prezes Zarządu. 
5. Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek: 
− złożenia pisemnej rezygnacji na ręce Prezesa, lub w przypadku rezygnacji Prezesa na ręce 

innego członka Zarządu, 
− śmierci, 
− odwołania, w szczególności w przypadku działania na szkodę Fundacji, działania w 

sprzeczności ze statutem, przepisami prawa bądź aktami wewnętrznymi, niebrania udziału 
w pracach Zarządu przez 6 miesięcy, prawomocne skazanie za przestępstwa przeciwko 
mieniu, rodzinie, zdrowiu i życiu lub w innych uzasadnionych przypadkach. 

6. Decyzja o odwołaniu członków Zarządu podejmowana jest przez Prezesa Zarządu. 
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7. W przypadku rezygnacji z członkostwa w Zarządzie wszystkich członków, odchodzący 
Zarząd zobowiązany jest do powołania nowego Zarządu. 
 

 
§ 16 

1. Zarząd kieruje działalnos cią Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 
2. Do zadan  Zarządu nalez y w szczego lnos ci:  

a) uchwalanie rocznych plano w działania Fundacji, plano w finansowych, 
sporządzanie sprawozdania finansowego oraz dbałos c  o płynnos c  finansową, 

b) uchwalanie regulamino w,  
c) sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji,  
d) zatrudnianie pracowniko w, ustalanie wielkos ci zatrudnienia i wysokos ci 

s rodko w na wynagrodzenia pracowniko w Fundacji,  
e) rozliczanie działalnos ci Fundacji przed włas ciwymi urzędami i instytucjami, 
f) przyjmowanie darowizn, spadko w i zapiso w, subwencji i dotacji,  
g) występowanie z wnioskiem i wyraz anie zgody w sprawie zmian statutu Fundacji, 

połączenia z inną Fundacją oraz likwidacja Fundacji, 
h) podejmowanie decyzji w sprawie utworzenia oddziało w, filii i przedstawicielstw 

Fundacji, a takz e w sprawie tworzenia i przystępowania Fundacji do spo łek. 
3. Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwał – zwykłą większością 

głosów jego członków obecnych na posiedzeniu Zarządu. W przypadku równości głosów 
decyduje głos Prezesa Zarządu. 

4. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na pól 
roku. Prezes Zarządu Fundacji zwołuje posiedzenie Zarządu Fundacji z własnej 
inicjatywy albo na wniosek członka Zarządu Fundacji. 

5. Posiedzenia Zarządu Fundacji mogą być zwoływane pisemnie lub elektronicznie na 
wskazany przez członka Zarządu adres poczty elektronicznej. 

6. Członkowie Zarządu Fundacji mogą otrzymywać wynagrodzenie z tytułu pełnienia 
swoich funkcji. 

7. Członkowie Zarządu Fundacji mogą być zatrudnieni w Fundacji na podstawie umowy o 
pracę lub umowy cywilnoprawnej. Umowę z Prezesem Zarządu zawiera jeden pozostały 
członek Zarządu. 

8. Zarząd może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą spraw 
należących do zadań Fundacji. 

 
Sposób Reprezentacji 

§ 17 
1. Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji uprawniony jest jednoosobowo 

Prezes Zarządu albo członek Zarządu działający łącznie z Prezesem Zarządu.  
2. Wszelkie umowy zawierane przez Fundację z Członkami Zarządu są zawierane przez 

jednego z pozostałych członko w Zarządu. 
 

Zmiana Statutu 
§ 18 

1. Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarząd Fundacji.  
2. Zmiany statutu mogą dotyczyc  m.in. celo w dla realizacji, kto rych Fundacja została 

ustanowiona i okres lonych w akcie załoz ycielskim. 
 

Połączenie z inną fundacją 
§ 19 

1. Fundacja moz e się połączyc  z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich celo w.  
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2. Połączenie z inną fundacją nie moz e nastąpic , jez eli w jego wyniku mo głby ulec istotnej 
zmianie cel Fundacji. 

3. W sprawach połączenia z inną Fundacją włas ciwy jest Zarząd. 
 

Likwidacja Fundacji 
§ 20 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celo w, dla kto rych została ustanowiona lub 
w razie wyczerpania się jej s rodko w finansowych i majątku.  

2. Decyzję w sprawie likwidacji Fundacji podejmuje Zarząd Fundacji w drodze 
jednomyślnej uchwały. 

3. Likwidatoro w Fundacji powołuje i odwołuje Zarząd Fundacji. 
 

§ 21 
Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji przekazuje się instytucjom, 
których działalność odpowiada celom Fundacji. 
 
 
 
Paweł Siatecki – Prezes Zarządu …………………………………………………………… 

 

 

Dariusz Kropidłowski – Wiceprezes Zarządu …………………………………………. 

 
 


